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V iMindMap vytvorend Sablona pro pldnovdni pracovniho tydne

Rozd Ite si ukoly

Tyto organizacni mapy jsou pro jednotlivé pracovniky nedocenitelnym néstrojem,
s jehoZz pomoci mohou zkrotit prival prace. Mohou byt ale stejné efektivné vyuzity
skupinami a tymy.

Z tohoto zpUsobu planovani mohou tézit jak manazefi, tak jejich podrizeni. Napo-
maha k lepsi komunikaci napfic firmou, takze vsichni védi, kdo na ¢em pracuje, kdy to
ma byt hotové a jak to bude vypadat. Kdyz ma kazdy k dispozici takovéto informace ve
srozumitelné a logicky organizované myslenkové mapé, mohou ¢lenové tymd a ma-
nazefi pracovat na svych ukolech se spokojenym védomim, ze se kupfredu hybe i vie
ostatni. A presné takto to ma vypadat v dokonale efektivni firmé.

Mapy popisujici a rozdélujici ukoly dovoluji spolupracovnikiim sledovat ,kompletni
obrazek” veskeré prace, kterd na né ¢eka. Zarover se mohou zaméfit na konkrétni tkoly
v nasledujicim tydnu a jednoduse pochopit poZadované cile. Diky tomu maji moznost
naplanovat si ¢as tak, jak jim to vyhovuje, aby svych cilt dosahli co nejlépe.

Tymova mapa také viem jednotlivcm ukazuje, za co jsou ostatni zodpovédni
a jaké maji priority. Lze tedy jejim prostifednictvim kontrolovat, koho vieho se jednotlivé
ukoly néjak dotykaji. Lidé by méli dokon¢ené polozky odfajfkovavat — nejen, zZe si
z toho odnesou uspokojivy pocit; zaroven ostatnim ukazou, co viechno uz je hotové,
a nabidnou jim tak motivaci k dokonceni jejich vlastnich tkolu.

Z tohoto spole¢ného planovani tézi i manazefi. Na zakladé tymové mapy si mohou
jednoduse a rychle vytvofit svlj osobni plan tkoll pro nadchazejici tyden. Nebudou
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Jak silépe zorganizovat





